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K.A BEGONAKO Andra Mari

GRUPQOS DE INTERES

*Gestion Econdmica
- Gestion Econémica Anual P.32
- Gestién de Compras y subcontratacion P.41

- Captacion de alumn@s P.61

- Seguridad/PRL P.34

- Gestion de RRI P.36

- Secretaria /Fotocopiadora P.74

*Gestion de la Comunicacion
P.63

- Mant de instalaciones/mant.informatico P.42
- Servicios de limpieza P.43

Flujo de recursos
monetarios

*Gestién de Personas P.40
Seleccidn y contratacion

Acogida a nuevo personal . . o .
Formaci6n del personal -Sistema de admi y gestion de la Calidad P.60

Cester - Sat.isfaccién P.31 : _
Sustituciones * Sistema de Mejora Continua P.33
Reconocimiento

Gestion a3

*Qrganizacion curricular *Acc!én pastoral P.06
- Gestion del PEC/PCC P.35 -Tutorias P.04

- Disefi i ., -Orientacion P.05
Disefio Curricular P.01 * Intervencion vt b 38

en el aula -Proyecto medioambiental ~ P.45
- Planificacion anual ~ P.62 P.03 - Actividades complementarias P.67

p37 Memoria Anual

formativa @y

- Inicio de curso P.02

Necesidades
expectativas




