
0.6 MISIÓN, VISIÓN Y VALORES Y FACTORES CRÍTICOS DE ÉXITO 

VALORES EDUCATIVOS
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VALORES DE GESTIÓN

¿Quiénes somos?

Somos una Comunidad 

Educativa Cristiana que 

trabajamos con niñ@s desde 

1 a 16 años en el barrio 

bilbaino de Santutxu.

¿Qué pretendemos?

• Siguiendo el ejemplo de San Vicente de Paul y Luisa de Marilac, formamos personas 

con visión cristiana, que sepan integrarse activa y responsablemente en la sociedad 

actual transmitiendo en su quehacer diario los valores asimilados

• atendemos las necesidades que se plantean tanto a l@s alumn@s como a sus familias 

y a nuestr@s compañer@s y siempre desde una especial sensibilidad y prioridad por 

los más desfavorecidos

¿Cómo lo logramos?

• Trabajamos en equipo aplicando metodología activa en 

constante renovación en la que l@s alumn@s son 

copartícipes de su propio aprendizaje, partiendo de la 

continua formación del profesorado y la colaboración 

con las familias
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• continuar formándose para adaptarse y “hacer frente” a los nuevos retos que el entorno 

les presente, manteniendo siempre un ambiente cercano sencillo y cooperativo

• Contar con un personal cualificado,  comprometido con el proyecto del 

Colegio y motivado, que favorezca la mejora continua y la innovación

• conseguir mayor cobertura por parte de la Administración para 

mejorar el resultado de su trabajo, adaptando y aplicando las nuevas 

tecnologías y materiales actualizados

• mantener y mejorar en lo posible la calidad de su 

enseñanza y ser de este modo un centro de referencia  en 

el Barrio de Santutxu

• Adaptación a la demanda de la sociedad : Normalización, 

TICs, Tercera Lengua, Agenda 21, Calidad

• ser un centro pionero en la integración de 

las distintas clases sociales y de 

culturas, así como dar cobertura a todas las 

personas con necesidades educativas 

especiales y minusvalías • Ofrecer una enseñanza de calidad a nivel 

académico y de valores humano-cristianos. 

en un ambiente cercano, sencillo y 

cooperativo y atendiendo a los alumnos 

con necesidades

FCE:
Condiciones que deben 

darse para lograr los 

objetivos o aspectos sobre 
los que debemos actuar:

MISIÓN

VISIÓN:
El Colegio Ntra Sra de 

Begoña pretende ser un 
Centro que se distinga por:
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